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SATH
GIZLILIiK VE KiSISEL VERILERIN KORUNMASI POLITiKASI

Sath Rehberlik Egitim ve Danismanlhik Hizmetleri Anonim Sirketi (bundan boyle “Sirket”
olarak anilacaktir) 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun (“Kanun”) 6ngordiigii
ilkeler kapsaminda, kisisel verilerin iglenmesi, silinmesi, yok edilmesi, anonim hale getirilmesi,
aktarilmasi, ilgili kisinin aydmlatilmast ve veri giivenliginin saglanmasiyla ilgili Kanun’dan
kaynakl ytikiimliiliiklerini yerine getirmektedir.

1. Gizlilik ve Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasinin Kapsam ve Amaci
Isbu Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi, Sirket’in;

a. Kisisel verilerin toplandig1 yontemler ve hukuki sebeplerini,

b. Hangi kisi gruplarmin kisisel verilerinin islendigini (ilgili Kisi Kategorizasyonu),

c. Ilgili kisilerin hangi kategoride kisisel verilerinin islendigi (Veri Kategorileri) ve 6rnek
veri tiirlerini,

d. llgili kisisel verilerin hangi amaglarla kullamldigin,

Kisisel verilerin kimlere hangi amaglarla aktarilabilecegini,

f. Kamu kurum ve kuruluslar1 ile resmi makamlara gergeklestirilen kigisel veri
paylagimin,

g. Yurt disinda gerceklestirilen kisisel veri paylagimini,

h. Kisisel verilerin giivenligini saglamak amaciyla alinan teknik ve idari tedbirleri,

i. 1lgili kisilerin elektronik ticari ileti alma konusundaki olumlu veya olumsuz tercihlerini
nasil degistirebileceklerini,

j. Kisisel verilerin saklanma siirelerini,

k. 1lgili kisilerin kendi kisisel verileri iizerindeki haklarmmn neler oldugunu ve bu haklar
nasil kullanabileceklerini,

I. Cerez (Cookie) kullanimi ve yonetimini,

m. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi ve anonimlestirilmesi sartlarini,

(¢
.

ayrintili olarak belirtmektedir.
a. Kisisel Verileri Toplama Yontemleri ve Hukuki Sebepleri

SIRKET Kkisisel verileri, dogrudan ilgili kisinin kendisinden, web sitesinde yapilan islemler
tizerinden, Sirket icerisinde faaliyetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in kullanilan yazilimlardan, Sirket
biinyesinde yer alan ‘Sath Mahal Giilistan’da gerceklestirilen faaliyetlerden, e-posta, posta,
CCTV (kamera kaydi), idari ve adli makamlardan gelen tebligatlar ve sair iletisim kanallar1
araciliiyla isitsel, elektronik veya yazili olarak 6grenmekte, Kanun’da belirtilen kisisel veri
isleme sartlarina uygun olarak mal ve hizmet temin siireclerinin yiiriitiilmesi, sézlesme
siireglerinin yiiriitiilmesi amaclar1 basta olmak iizere asagida (d) maddesinde belirtilen
amaglarla dogru orantili olarak Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen ve asagidaki hukuki
sebepler dogrultusunda toplamaktadir:

- Kanunlarda ilgili kisinin kisisel verilerinin iglenmesi siirecinin agik¢a dngoriilmesi



Ilgili kisi ile bir sdzlesme iliskisi kurulmasi veya bu sézlesmeden kaynaklanan ifa
yiikiimliiligii ile dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla ilgili kisiye ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi
Sirketlerin hukuki ylikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olan durumlar
Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, bir hakkin tesisi,
kullanilmasi veya korunmasi i¢in kisisel veri iglemenin zorunlu olusu

b. Tlgili Kisi Kategorizasyonu

SIRKETLER, kisisel verilerini isledigi veri sahiplerini (ilgili kisiler) asagidaki sekilde
gruplamakta olup, bu kisi gruplarinin isbu politikada belirtilen siire¢ ve hukuki nedenler
1s181nda genislemesi s6z konusu olabilecektir.

i. Misafir/ Katilimei/ Ogrenci

ii. Calisan

iii. Egitmen

iv. Ucgiincii Kisi (veli/vasi/refakatci, eski calisan vb.)

\A Ziyaretci

Vi. Tedarikgi/ Alt Isveren Yetkilisi ve Calisani

c. Veri Kategorileri ve Ornek Veri Tiirleri

Bilgisi

No | Tlgili Kisi Veri Ornek Veri Tiirleri
Kategorisi

i. Misafir/ Kimlik Ad-Soyad, Cinsiyet, TC Kimlik Numarasi, TC Kimlik

Katilmey/ Bilgisi Bilgileri (Cilizdan seri no, aile sira no vb.), Dogum
(")grenci Tarihi, Dogum Yeri, Medeni Hali, Pasaport Numarasi

Tletisim Adres (ev/is), E-posta, Cep Telefon Numarasi
Bilgisi
Finansal Banka Hesap Bilgileri, IBAN Numarasi, Odeme
Bilgi Bilgileri
Miisteri Fatura, siparig/talep bilgisi
Islem
Mesleki Meslek, Unvan
Deneyim
Bilgisi
Hukuki Konaklama Belgesi, Imza
Islem ve
Uyum
Bilgisi
Fiziksel CCTV (kamera kayitlart)
Mekan
Giivenligi
Islem Faaliyetlerimizin ylriitilmesi sirasinda teknik, idari,
Giivenligi hukuki ve ticari glivenligimizi saglamamiz i¢in islenen

kisisel verileriniz (6rnegin log kayitlari, IP bilgisi)




Talep/Sikay | Sirketler’e yoneltilmis olan her tiirli talep veya

et Yonetimi | sikayetin alinmasi ve degerlendirilmesine iliskin kisisel

Bilgisi veriler

Diger- Ara¢ | Arag Plakasi, markasi ve modeli

Bilgileri

ii. | Cahsan Kimlik Ad-Soyad, Cinsiyet, TC Kimlik Numarasi, TC Kimlik

Bilgisi Bilgileri (Cilizdan seri no, aile sira no vb.), Dogum
Tarihi, Dogum Yeri, Medeni Hali, Pasaport Numarasi,
Ehliyet bilgileri

Tletisim Adres (ev/is), E-posta, Cep Telefon Numarasi

Bilgisi

Finansal Banka Hesap Bilgileri, IBAN Numarasi, Bordro

Bilgi

Ozliikk & Ozgegmis, Ogrenim Durumu, Meslek, Unvan, Diploma

Mesleki

Deneyim

Bilgisi

Gorsel ve Fotograf

Isitsel

Kayitlar

Fiziksel CCTV

Mekan

Giivenligi

Hukuki Is Sozlesmesi, Imza, Zimmet formu, “Askerlikle ilisigi

Islem ve yoktur” belgesi, Ikametgah belgesi, “Misyon, Vizyon,

Uyum Kurum {lkeleri ve Etik Degerler ” formu, “Disiplin

Bilgisi Prosediiri” ve “Gizlilik Hakkinda Taahhiitname” ek
protokolii

Ozel Ceza Mahkumiyeti ve | Adli Sicil Kaydi

Nitelikli Giivenlik Tedbirleri

Kisisel Veri

iii. | Egitmen Kimlik Ad-Soyad, Cinsiyet, TC Kimlik Numarasi, TC Kimlik

Bilgisi Bilgileri (Cilizdan seri no, aile sira no vb.), Dogum
Tarihi, Dogum Yeri

Tletisim Adres (ev/is), E-posta, Cep Telefon Numarasi

Bilgisi

Finansal Banka Hesap Bilgileri, IBAN Numarasi, Odeme

Bilgi Bilgileri, Fatura Bilgileri

Mesleki Ogrenim Durumu, Meslek, Unvan, Alinan Sertifikalar

Deneyim

Bilgisi

Hukuki Egitmen sozlesmesi, Konaklama Belgesi, imza

Islem ve

Uyum

Bilgisi

Gorsel ve Fotograf

Isitsel

Kayitlar




Fiziksel CCTV
Mekan
Giivenligi
Kurumsal Kurumsal hafizanin  olusturulabilmesi  amaciyla
Hafiza Sirketler tarafindan yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda
Bilgisi islenen ani, roportaj vb. bilgiler
iv. | Uciincii Kisi Kimlik Ad-Soyad, Cinsiyet, TC Kimlik Numarasi, TC Kimlik
(veli/vasi/refa | Bilgisi Bilgileri (Cilizdan seri no, aile sira no vb.), Dogum
katgi, eski Tarihi, Dogum Yeri
calisan vb.) Tletisim Adres (ev/is), E-posta, Cep Telefon Numarasi
Bilgisi
Finansal Banka Hesap Bilgileri, IBAN Numarasi, Odeme
Bilgi Bilgileri
Mesleki Ogrenim Durumu, Meslek, Unvan, Alinan Sertifikalar
Deneyim
Bilgisi
Hukuki Sézlesme, Imza
Islem ve
Uyum
Bilgisi
Gorsel ve Fotograf
Isitsel
Kayitlar
Fiziksel CCTV
Mekan
Giivenligi
v. | Ziyaretgi Fiziksel CCTV
Mekan
Giivenligi
vi. | Tedarikei/ Alt | Kimlik Ad-Soyad
Isveren Bilgisi
Yetkilisi & Tletisim Adres (is), E-posta, Cep Telefon Numarasi
Cahsam Bilgisi
Finansal Banka Hesap Bilgileri, IBAN Numarasi, Odeme
Bilgi Bilgileri, Fatura Bilgileri
Mesleki Meslek, Unvan
Deneyim
Bilgisi
Hukuki Imza Sirkiileri, Sézlesme
Islem ve
Uyum
Bilgisi
Fiziksel CCTV
Mekan
Giivenligi

d. Kisisel Verilerin Hangi Amaclarla Kullanildig:




Kisisel veriler, SIRKET tarafindan asagidaki amaglar ile kullanilmaktadur;
e Ilgili Kisinin Konaklamasini Etkileyebilecek Ozel ihtiyaclar ya da Kosullari, Tercihler
ve Talepleri vb. Siire¢lerinin Yiiriitilmesi
e Acil Durum Ydnetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi
e Sozlii, Yazili ya da Elektronik Olarak ilgili Kisinin Siparisinin Alinmasi, Rezervasyon
Talebinin Olusturulmast,
e llgili Kisinin Sirket Biinyesinde Yer Alan Sath Mahal Giilistan Tesisinde
Konaklamasinin Saglanmasi,
Bilgi Giivenligi Siireglerinin Y{iriitiilmesi
Denetim / Etik Faaliyetlerinin Y{iriitiilmesi
Egitim Faaliyetlerinin Planlanmas1
Erisim Yetkilerinin Yiriitilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi
Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
Finans ve Muhasebe Islerinin Takibi
Firma / Uriin / Hizmetlere Baglilik Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitilmesi
Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
[letisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
Is ve Yonetim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi ve Denetlenmesi
Is Siireglerinin lyilestirilmesine Yonelik Onerilerin Alinmasi ve Degerlendirilmesi
[s Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Lojistik Faaliyetlerin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Satin Alim Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Satis Sonras1 Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Satis Siireclerinin Yiirtitiilmesi
Mal / Hizmet Uretim ve Operasyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri Iliskileri Yonetimi Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri Memnuniyetine Y6nelik Aktivitelerin Y{rttiilmesi
Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi
Pazarlama Analiz Calismalarinin Yiirttilmesi
Performans Degerlendirme Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi ve Denetimi
Reklam / Kampanya / Promosyon Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Sozlesme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Talep / Sikayetlerin Takibi
Tasinir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini
Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi
Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlariin Giivenliginin Temini
Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi
Y o6netim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Ziyaret¢i Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

e. Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi



SIRKET, kisisel verileri “bilme geregi” ve “kullanma geregi” ilkelerine uygun olarak, gerekli
veri minimizasyonunu saglayarak ve gerekli teknik ve idari giivenlik tedbirleri alarak islemeye
6zen gdstermektedir. Is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi veya denetimi, is siirekliliginin saglanmast,
dijital altyapilarin isletilmesi farkli paydaslarla siirekli veri akisini zaruri kildig i¢in isledigimiz
kisisel verileri belirli amaglarla tigiincii kisilerle aktarmak durumundayiz.

Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaclarin gerceklestirilmesi dogrultusunda ve bu
amagclarin yerine getirilmesi ile sinirl olarak tedarikgilerimize, is ortaklarimiza, kanunen yetkili
kamu kurumlarina ve 6zel kisi veya kuruluslar ile {i¢lincii kisilere yurt i¢inde aktarilabilecektir.

Ayrintili olarak kisisel verilerinizin kimlerle ve hangi amaclarla paylasilabilecegi asagida
belirtilmistir:

No | Ilgili Kisi Aktarim Yapilan Taraf
i. | Misafir/ e Is faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve denetimi, is
Katihmcey/ stirekliligimizin saglanmas1 amactyla hizmet aldigimiz is
Ogrenci, ortaklarimizla (bankalar vb.)
Calisan, e Bilgi giivenligi kapsaminda  hizmet aldigimiz
Egitmen, tedarikcilerimizle
Tedarikgi/ Alt e Hukuki yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi kapsaminda
Isveren Yetkilisi avukatlar ve danismanlarla
& Cahisam
ii. | Ziyaretci e Bilgi giivenligi kapsamimda  hizmet aldigimz
tedarikgilerimizle
iii. | Uciincii Kisi e Is faaliyetlerinin yiiriitilmesi ve denetimi, is
(veli/vasi/refakat stirekliligimizin saglanmasi amactyla hizmet aldigimiz is
¢i, eski calisan ortaklarimizla (bankalar vb.)
vb.) e Bilgi giivenligi kapsamimda  hizmet aldigimz
tedarikgilerimizle

f. Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Resmi Makamlar ile Gerg¢eklestirilen Kisisel Veri
Paylasim

No | Ilgili Kisi/ler Aktarim Yapilan Taraf

i. | Misafir/ Katthmey/ e Kamera kayitlarinin talep edilmesi durumunda
Ogrenci, Calisan, savcilik ve mahkeme gibi resmi kurumlar ile
Egitmen, Uciincii Kisi paylasilmasi
(veli/vasi/refakatci, eski . Hgili mevzuat hiikiimlerine gore Sirket’ten bilgi
¢ahsan vb.), Tedarikei/ ve belge almaya yetkili kamu kurum ve
Alt Isveren Yetkilisi & kuruluslar
Calisani, Ziyaretci

g. Yurt Disinda Gerceklestirilen Kisisel Veri Paylasimi:

No | Ilgili Kisi Aktarim Yapilan Taraf

i. Misafir/ Katihmey/ e Elektronik ortamda kisisel verilerin
Ogrenci, Cahsan, saklanabilmesi amaciyla IT altyap1 saglayicimiz
Egitmen, Uciincii Kisi olan is ortaklarimiz ile paylasilmasi
(veli/vasi/refakatci, eski
calisan vb.), Tedarikgi/




Alt Isveren Yetkilisi &
Calisani, Ziyaretci

h. Kisisel Verilerin Giivenligini Saglamak Amaciyla Alinan Teknik ve Idari Tedbirler

SIRKET, kisisel verilerinizin gizliligi, biitiinliigii ve giivenliginin saglanmasi icin gerekli
teknik ve idari her tiirlii tedbiri almay1 ve gerekli 6zeni gostermeyi taahhiit etmektedir.

SIRKET, kisisel verilere yetkisiz erisimi, hatali kullamimi, kisisel verilerin hukuka aykiri
olarak iglenmesini, ifsa edilmesini, degistirilmesini veya imha edilmesini engellemek icin
gerekli 6nlemleri almaktadir. SIRKET Kkisisel verileri islerken giivenlik duvarlar ve Giivenli
Soket Katmani (SSL) sifrelemesi gibi genel kabul gormiis giivenlik teknolojisi standartlarini
kullanmaktadir. Buna ek olarak, web sitesi aracihgiyla SIRKET’e kisisel verilerinizi
gonderirken, bu veriler SSL kullanilarak aktarilmaktadir.

SIRKET isledigi kisisel verilere hukuka aykir1 erisimin engellenmesi, bu verilerin hukuka
aykir1 islenmesinin 6nlenmesi ve kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasina iliskin olarak:

o Kisisel verilerin alindig1 web sitesindeki tiim alanlar SSL ile korur,

e Web sitesi lizerinden toplanan kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmemesi icin,
calisanlarina yonelik erisim yetki ve kontrol matrisleri olusturur ve uygulamaya alir,

o Kagit ortamdaki kisisel verilerin mutlaka kilitli dolaplarda muhafaza edilmesini ve
sadece yetkili kisiler tarafindan erisilmesini saglar.

SIRKET’in gerekli bilgi giivenligi énlemlerini almasina karsin, SIRKET tarafindan isletilen
platformlara veya SIRKET’in sistemine yapilan saldirilar sonucunda kisisel verilerin zarar
gdrmesi veya yetkisiz {iiincii kisilerin eline gegmesi durumunda, SIRKET bu durumu derhal
sizlere ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na bildirir ve gerekli 6nlemleri alir.

h. Iigili Kisiler’in Elektronik Ticari Ileti Alma Konusundaki Olumlu veya Olumsuz
Tercihlerini Nasil Degistirebilecekleri

SIRKET tarafindan isletilen elektronik ticaret platformlariin web sitesi {izerinden mail
listemize abonelik, misafir geri bildirim formu ve/veya daha sonraki bir zamanda vermis
oldugunuz ticari elektronik ileti alma konusundaki olumlu veya olumsuz tercihlerinizi
dilediginiz zaman gulistan(@sath.com.tr tizerinden degistirebilir veya giincelleyebilirsiniz.

Cerez yonetimi konusunda, Cerez (Cookie) Politikamizda belirtilen adimlari takip edebilirsiniz.
j- Kisisel Verilerin Saklanma Siireleri
SIRKET, isledigi kisisel verileri ilgili mevzuatta dngériilen veya isleme amacinin gerektirdigi

siireler boyunca Kanun ile uyumlu olarak fiziki ve/veya elektronik ortamlarda muhafaza eder.
Isbu politika uyarinca saklama siireleri yaklasik olarak asagidaki gibidir:

Veri Tipi Saklama Siiresi Hukuki Dayanag

Fiziksel Mekan Giivenligi | 7 giin 5188 sayili Ozel Giivenlik
Kapsaminda Tutulan Hizmetlerine Dair Kanun,
Kamera Kayitlari 4857 sayil Is Kanunu, 6331
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sayil Is Saglig1 ve Giivenligi
Kanunu

Tedarikgi/  Alt  Isveren
Calisanma Iliskin  Kisisel
Ozliik Verileri

Hukuki iligki sona erdikten
sonra 10 y1l

6102 Sayili Kanun 6098
Sayil1 Kanun ve 213 Sayili
Kanun

sozlesme konusu hizmetin
ifasina iliskin veriler

ermesini takiben 10 y1l

Muhasebe  ve  Finansal | 10 y1l 6102 Sayili Kanun, 213
Islemlere  Iligkin  Tiim Sayil1 Kanun

Kayitlar

Sozlesme siireglerine | Hukuki  iliskinin sona | 6098 Sayil1 Kanun

Konaklamali  Etkinliklerin | 5 y1l 1774 sayili Kimlik Bildirme

Gergeklestirilmesi  Halinde Kanunu, Kimlik Bildirme

Tutulan Kisisel Veriler Kanunu’nun  Uygulanmasi
ile ilgili Yonetmelik

Cevrimigi Ziyaretcilere | 2 yil 5651 Sayili Kanun

[liskin Trafik Bilgileri

Cerezler En fazla 540 giin

Ticari Elektronik Ileti Onay
Kayitlari

Onayin geri alindig1 tarihten
itibaren 1 yil

6563 Sayili1 Kanun ve ilgili
ikincil mevzuat

Cerezler yoluyla elde ettigimiz kisisel verilerin saklama siireleri konusunda Cerez (Cookie)
Politikamiz1 inceleyebilirsiniz.

k. Veri Sahiplerinin Kisisel Verileri Uzerindeki Haklarimin Neler Oldugunu ve Bu
Haklar1 Nasil Kullanabilecekleri

Kisisel veri sahipleri olarak, haklarmiza iliskin taleplerinizi belirtmek ve kisisel verileriniz
tizerindeki haklarimizi kullanmak amaciyla veya vermis oldugunuz rizamizi geri almak
istediginizde gulistan(@sath.com.tr adresi {lizerinden bizimle iletisime gegebilirsiniz. Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’de belirlenen yontemlerle taleplerinizi
bize iletmeniz durumunda, SIRKET talebinizin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en geg
otuz giin i¢inde iicretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti
gerektirmesi halinde, SIRKET tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulunca belirlenen
tarifedeki ticret alinacaktir. Bu kapsamda KVKK m.11 uyarinca ilgili kisi asagidaki haklara
sahiptir:

(1) Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

(2) Kisisel verileri iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

(3) Kisisel verilerin islenme amacint ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

(4) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi ti¢iincii kisileri bilme,

(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve
bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi iiglincii kisilere bildirilmesini isteme,
(6) KVK Kanunu 7. maddede ongoriilen sartlar ¢ercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

(7) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: ti¢iincii kisilere
bildirilmesini isteme,

(8) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
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(9) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

l. Cerez (Cookie) Kullanimi ve Yonetimi

SIRKET tarafinda kullanilan gerezler, gerez gesitleri, amaglari, saklama siireleri ve gerez
yonetimi ile ilgili detayli bilgi i¢in Cerez (Cookie) Politikamizi inceleyebilirsiniz.

m. Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi ve Anonimlestirilmesi Sartlari

SIRKET, web sitesi araciligiyla isledigi kisisel verileri, KVK Kanunu madde 7, 17 ve Tiirk
Ceza Kanunu madde 138 uyarinca ilgili kanunlarin 6ngordiigii siireler ve/veya isleme amacinin
gerekli kildigr siireler boyunca saklamaktadir. Bu siirelerin sona ermesi durumunda ise Kisisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik
hiikiimleri uyarinca silecek, yok edecek veya anonim hale getirecektir.

SIRKET tarafindan kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar i¢in hicbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemini ifade etmektedir. SIRKET
bunun i¢in kullanic1 seviyesinde erigim yetki ve kontrol matrisi olusturur ve uygulamaya alir.
Veri tabaninda silme isleminin gerceklestirilmesi i¢in gerekli tedbirleri alir.

SIRKET tarafindan kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hicbir
sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi islemini ifade
etmektedir.

SIRKET tarafindan kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle
eslestirilse dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini ifade etmektedir.

SIRKET, Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Y 6netmelik uyarinca hazirladig Kisisel Verilerin Saklanmas1 ve Imhasi Politikasi kapsaminda
silme, yok etme ve anonim hale getirmeye iliskin yontemleri ve aldig1 teknik ve idari tedbirleri
ayrintili olarak agiklamaktadir. Bu Politika’da ayrica Yonetmeligin 6ngordiigii periyodik
imhanin gergeklestirilecegi zaman aralig1 6 ay olarak belirlenmistir.

2. Kisisel Verilerin Korunmasi Politikasi’nda Yapilacak Degisiklikler

SIRKET, isbu politikada her zaman degisiklik yapabilir. Bu degisiklikler, degistirilmis yeni
politikanin internet sitesi lizerinden yayimlanmasiyla birlikte derhal gecerlilik kazanir.

3. SATH REHBERLIK EGITiM VE DANISMANLIK HiZMETLERi ANONiIiM
SIRKETI Ticari Bilgileri

MERSIS Numaras: 0752065079700001

Adresi: Kabakum Mh. Lavanta Sokak No:17 Dikili/ Izmir
Telefon: 0232 332 09 90

E-posta Adresi: gulistan@sath.com.tr
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